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REPUBLIKA HRVATSKA
ŽUPANIJA ZADARSKA
OPĆINA SVETI FILIP I JAKOV
Općinski načelnik
KLASA: 604-01/25-01/01
URBROJ: 2198-19-03-01/02-25-1
Sv. Filip i Jakov, 12. rujna 2025. godine


Na temelju članka  48. stavka 1. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 36/09, 125/08, 36/09, 150/11, 19/13 – pročišćeni tekst, 144/12, 137/15 – pročišćeni tekst, 123/17, 98/19, 144/20) i članka 46. statuta Općine Sveti Filip i Jakov („Službeni glasnik Općine Sveti Filip i Jakov“ broj 02/14 – pročišć. tekst, 06/14,  1/18 , 1/20, 2/21, 16/24 ), Općinski načelnik Općine Sveti Filip i Jakov utvrđuje:

PRIJEDLOG  ODLUKE
o uvjetima dodjele stipendija i nagrada redovnim studentima

-PRIJEDLOG U PRILOGU-

Obrazloženje
	
Pravna osnova predložene odluke je članak 289. stavak 7. Zakona o socijalnoj skrbi („Narodne novine „ broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25) koji određuje da jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave odnosno Grad Zagreb mogu osigurati sredstva za ostvarivanje novčanih naknada i socijalnih usluga stanovnicima na svom području u većem opsegu nego što je utvrđeno tim Zakonom, na način propisan njihovim općim aktom, ako u svom proračunu imaju za to osigurana sredstva.

Općina Sveti Filip i Jakov ima dugogodišnju tradiciju dodjele stipendija studentima s prebivalištem na području Općine Sveti Filip i Jakov.
S obzirom na dugi protek vremena od donošenja Odluke o uvjetima za stipendiranje redovnih studenata ("Službeni glasnik Općine Sveti Filip i Jakov ", br. 6/11, 3/13, 14/16 i 13/18.)., a osobito u svjetlu uvođenja eura kao službene valute Zakonom o uvođenju eura kao službene valute u Republici Hrvatskoj (NN br. 57/22, 88/22), te u svjetlu velikog rasta cijena i inflaciju, predlažem Općinskom vijeću razmatranje i donošenje nove Odluke o uvjetima stipendiranja redovnih studenata.
Predloženom odlukom preračunali bi se u eure i uvećali do sada određeni iznosi stipendija. Također bi se precizirali uvjeti i postupak provođenja natječaja te postrožili uvjeti stipendiranja na način da nije moguće ostvariti stipendiju za godinu u kojoj se po drugi puta upisuje ista godina ni ako je upisano mirovanje obveza studenta.
Sredstva za isplatu stipendija i nagrada za izvrsnost osiguravaju se u Proračunu Općine Sveti Filip i Jakov u razdjelu 001 Predstavnička, izvršna i upravna tijela.
Slijedom navedenog, predlažem Općinskom Vijeću, razmatranje i donošenje Odluke o uvjetima dodjele stipendija i nagrada redovnim studentima.
		
OPĆINSKI NAČELNIK
							         			Zoran Pelicarić


PRIJEDLOG ODLUKE
_________________________________________________________________________________________________________________
Na temelju članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), članka 289. stavak 7. Zakona o socijalnoj skrbi („Narodne novine „ broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25) te članka 32. Statuta Općine Sveti Filip i Jakov („Službeni glasnik Općine Sveti Filip i Jakov“ broj 2/14 – pročišćeni tekst.. 6/14,  1/18, 1/20, 2/21 i 16/24) Općinsko vijeće Općine Sveti Filip i Jakov na --. sjednici održanoj --. -------2025. donosi

O D L U K U
o uvjetima dodjele stipendija i nagrada redovnim studentima

I. OPĆE ODREDBE  
Članak 1.
Ovom Odlukom utvrđuju se uvjeti za ostvarivanje prava na dodjelu stipendija i nagrada za izvrsnost redovnim studentima, kriteriji za dodjelu, postupak dodjele te druga pitanja vezana za dodjelu predmetnih stipendija i nagrada studentima s prebivalištem na području Općine Sveti Filip i Jakov.

Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski spol.

II. UVJETI ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA DODJELU STIPENDIJA
Članak 2.
Pravo na dodjelu stipendije ima redovit student najmanje druge godine sveučilišnog preddiplomskog, sveučilišnog diplomskog studija, te sveučilišnog integriranog preddiplomskog i diplomskog studija u Republici Hrvatskoj koji ispunjava sljedeće uvjete:
1. da je državljanin Republike Hrvatske,
2. da student ima prebivalište na području Općine Sveti Filip i Jakov.

Pravo na dodjelu stipendije nemaju studenti koji ponovno upisuju istu godinu studija te oni koji imaju upisano mirovanje obveza studenta u akademskoj godini za koju je raspisan natječaj.
Pravo na dodjelu stipendije nemaju studenti koji primaju neku drugu stipendiju koja se financira iz bilo kojih izvora.
Stipendija se isplaćuje mjesečno, do kraja redovno upisane akademske godine, u visini iznosa koji ovisi o ostvarenom uspjehu u prošloj akademskoj godini na način da se:
· studentima koji su ostvarili opći prosjek ocjena ( ili težinski prosjek ocjena, ovisno što je povoljnije za studenta) do 2,99 isplaćuje u iznosu od 100 eura,
· studentima koji su ostvarili opći prosjek ocjena ( ili težinski prosjek ocjena, ovisno što je povoljnije za studenta) od 3,00 do 4,49 isplaćuje u iznosu od 150 eura,
· studentima koji su ostvarili opći prosjek ocjena ( ili težinski prosjek ocjena, ovisno što je povoljnije za studenta) od 4,50 i veći isplaćuje u iznosu od 200 eura.

III. UVJETI ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA NAGRADU ZA IZVRSNOST
Članak 3.
Pravo na dodjelu nagrade za izvrsnost ima redoviti student sveučilišnog preddiplomskog, sveučilišnog diplomskog studija, te sveučilišnog integriranog preddiplomskog i diplomskog studija u Republici Hrvatskoj, odnosno osoba koja je završila neki od navedenih studija, a koji ispunjava sljedeće uvjete:

1. da je državljanin Republike Hrvatske,
2. da ima prebivalište na području Općine Sveti Filip i Jakov, 
3. da je u prethodnoj, redovno prvi puta upisanoj i završenoj akademskoj godini ostvario prosjek ocjena od 4,5 i veći,
4. da  nije bio korisnik stipendije Općine Sveti Filip i Jakov za predmetnu akademsku godinu.

Nagrada za izvrsnost isplaćuje se jednokratno u iznosu od 500 eura.
Ukoliko se ustanovi da je dobitnik nagrade za izvrsnost dao netočne podatke ili dokumente u postupku natječaja, isplaćeni iznos mora vratiti u jednokratnom iznosu u roku 30 dana od poziva Općine Sveti Filip i Jakov za povrat iznosa nagrade.

IV. POSTUPAK DODJELE STIPENDIJA i NAGRADA ZA IZVRSNOST

Članak 4.
Stipendije i nagrade za izvrsnost se dodjeljuju na temelju javnog natječaja kojeg raspisuje Načelnik nakon početka akademske godine, a najkasnije do 31. prosinca. Natječaj za dodjelu stipendija se objavljuje na oglasnoj ploči i na službenoj web stranici Općine Sveti Filip i Jakov.
Članak 5.
Tekst natječaja za stipendije i nagrade za izvrsnost obavezno sadrži:
· vrijeme trajanja natječaja,
· akademsku godinu za koju se dodjeljuje stipendija,
· način podnošenja prijave,
· naziv tijela kojemu se podnose prijave,
· uvjete za sudjelovanje na natječaju,
· popis dokumentacije koju prijavitelj treba priložiti
· rok u kojem će biti objavljeni rezultati natječaja,
· način objave rezultata natječaja,
· mjesečni iznos stipendije, odnosno iznos nagrade za izvrsnost,
· prava i obveze korisnika stipendije odnosno dobitnika nagrade za izvrsnost.
Tekst natječaja može sadržavati druge uvjete i podatke sukladno odredbama ove Odluke.
Provedbu postupka natječaja i druge poslove u vezi s dodjelom stipendija obavlja Jedinstveni upravni odjel Općine Sveti Filip i Jakov.
Po zaprimanju zahtjeva Jedinstveni upravni odjel:
· provjerava urednost prijave,
· provjerava ispunjavanje uvjeta Natječaja,
· predlaže Načelniku donošenje odluke o dodjeli stipendija za one kandidate koji su podnijeli uredne zahtjeve na Natječaj i ispunjavaju uvjete natječaja.

Prijave s nepotpunom dokumentacijom neće se razmatrati. Dostavljena dokumentacija ne vraća se
podnositelju prijave.

Članak 6.
Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela će kandidate čije prijave nisu uredne ili ne udovoljavaju uvjetima Natječaja obavijestiti pisanim putem o istom s naznakom razloga zbog kojih prijava ne zadovoljava propisane uvjete Natječaja.

Prijavitelji koji nisu podnijeli uredne prijave ili nisu zadovoljili propisane uvjete Natječaja mogu uložiti prigovor u roku od osam (8) dana od primitka obavijesti. Prigovor se podnosi Načelniku putem Jedinstvenog upravnog odjela. O prigovoru Načelnik odlučuje rješenjem u roku od 15 dana od dana zaprimanja prigovora. Rješenje o prigovoru je konačno.

Članak 7.
Na temelju prijedloga Jedinstvenog upravnog odjela Načelnik donosi odluku o dodjeli stipendija i nagrada za izvrsnost koja će biti objavljena na Oglasnoj ploči Općine Sveti Filip i Jakov i internetskoj stranici Općine Sveti Filip i Jakov.

Odluka Načelnika je konačna.

Odluka je uredno dostavljena svim zainteresiranim osobama danom njene objave na internetskoj stranici Općine Sveti Filip i Jakov.

Članak 8.
Po donošenju Odluke Načelnika o dodjeli stipendija i nagrada za izvrsnost dopisom Jedinstvenog upravnog odjela Općine Sveti Filip i Jakov obavještavaju se korisnici stipendije o dodjeli stipendije i datumu potpisivanja Ugovora o stipendiji te dobitnici nagrade za izvrsnost o datumu svečane dodjele nagrade.

Iznos nagrade za izvrsnost će se isplatiti na tekući račun dobitnika nagrade u roku od 45 dana od objave odluke o dodjeli iste.

Članak 9.
Ukoliko obaviješteni korisnik stipendije odustane od dodijeljene stipendije ili bez opravdanog razloga ne dođe potpisati Ugovor o stipendiji u roku 20 dana od dana određenog za potpisivanje predmetnog Ugovora, korisnik stipendije gubi pravo na stipendiju.

 Opravdanim razlogom iz stavka 1. ovog članka smatra se viša sila, teška bolest ili nesretni slučaj.
Korisnik stipendije obvezan je u roku 15 dana od dana nastupa okolnosti iz stavka 2. ovog članka
podnijeti pisani zahtjev Načelniku radi reguliranja daljnjeg ostvarivanja prava na stipendiju.

Pisani zahtjev podnosi se putem Jedinstvenog upravnog odjela Općine Sveti Filip i Jakov uz dostavu odgovarajuće dokumentacije kojom se dokazuje nastup okolnosti iz stavka 2. ovog članka.

IV. UGOVOR O STIPENDIRANJU
Članak 10.
 Ugovor o stipendiranju zaključuje se između Općine Sveti Filip i Jakov i korisnika stipendije.
 Ugovor o stipendiranju sadrži:
- naziv ugovornih strana s adresom prebivališta,
- OIB ugovornih strana,
- naziv struke, smjera i zvanja za koje se student obrazuje i rok trajanja školovanja,
- visinu stipendije te početak i kraj korištenja stipendije,
- način isplate stipendije i način nadzora korištenja stipendije,
- odredbe o mogućnosti otkaza stipendije i odustajanja od stipendije,
- odredbe o načinu i rokovima povrata stipendije, za slučajeve za koje je povrat propisan,
- način rješavanja međusobnih prava i obveza i spornih slučajeva,
- mjesto i datum sklapanja ugovora,
- potpis ugovornih strana odnosno zastupnika,
- druge uobičajene odredbe.

Isplata stipendije obavlja se putem uplate na tekući račun u mjesečnim obrocima.
Članak 11.
Stipendija se isplaćuje za razdoblje od deset mjeseci akademske godine, sve dok korisnik stipendije
ispunjava uvjete iz ove Odluke, ukoliko Ugovorom nije drugačije određeno.
Stipendije se isplaćuju stipendistima od 01. listopada do 31. srpnja.
Članak 12.
Ukoliko korisnik stipendije prekrši ugovorom preuzete obveze, davatelj stipendije ima pravo jednostrano raskinuti Ugovor, a isplaćeni iznos stipendije korisnik stipendije mora vratiti u istom broju obroka u kojem je stipendist primao stipendiju ili po dogovoru ugovornih strana.
Korisniku stipendije pravo na stipendiju prestaje:
1.  samovoljnim prekidom školovanja,
2. ako tijekom tekuće akademske godine odjavi prebivalište s područja Općine Sveti Filip i Jakov,
3. ako promijeni studij za koji mu je stipendija dodijeljena,
4. ako se utvrdi da je korisnik stipendije Općine Sveti Filip i Jakov istovremeno i korisnik druge stipendije,
5. ako se ustanovi da je korisnik stipendije dao netočne podatke ili dokumente u postupku sklapanja Ugovora o stipendiranju.

Korisnik stipendije dužan je u roku od 15 dana od dana nastanka razloga za obustavu isplate stipendije iz prethodnog stavka ovog članka obavijestiti Jedinstveni upravni odjel Općine Sveti Filip i Jakov radi prekida isplate stipendije.


Članak 13.
Sve stručne, administrativne i pomoćne poslove oko pripreme, objave i provedbe natječaja za dodjelu stipendija i nagrada za izvrsnost te pripreme Ugovora o stipendiranju kao i poslove isplate nagrada i stipendija po zaključenim Ugovorima o stipendiranju obavlja Jedinstveni upravni odjel Općine Sveti Filip i Jakov.

Jedinstveni upravni odjel Općine Sveti Filip i Jakov vodi  Evidenciju korisnika stipendija i nagrada za izvrsnost i provodi kontrolu ugovornih obveza.
V. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 14.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o uvjetima za stipendiranje redovnih studenata ("Službeni glasnik Općine Sveti Filip i Jakov ", br. 6/11, 3/13, 14/16 i 13/18.).

Ova Odluka stupa na snagu  osmog dana od dana objave u „Službenom glasniku Općine Sveti Filip i Jakov.

KLASA: 
URBROJ: 
Sv. Filip i Jakov, --.-------- 2025. godine

 OPĆINSKO VIJEĆE OPĆINE SVETI FILIP I JAKOV

				Predsjednik Općinskog vijeća
					Igor Pedisić
___________________________________________________________________________________________________________________
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